Enseigner Mieux avec la Pédagogie

Positive et le Mind Mapping

Avec Sab WILL : Formateur certifié en Psychopédagogie Positive, (La Fabrique a
Bonheurs), Mind Mapping & iMindMap (ThinkBuzan) et Innovation Appliquée
(OpenGenius). Animateur d’ateliers avec Mind Map Mad, Rainbow English
School, Creative Business Mind, Fun English Lessons, J’Apprends Donc Je Suis

La « pédagogie positive » propose des techniques puissantes pour optimiser I'apprentissage mais reste mal connue et
comprise. Nous expliquons clairement les principes clés et comment les mettre en place facilement dans n’importe quelle
classe d’aujourd’hui. Nous utilisons notamment le mind mapping pour illustrer plusieurs de ces méthodes. Cet outil flexible
qui favorise la mémorisation et la compréhension a long terme, avec une attention et une motivation soutenue, nous
permet rapidement de devenir plus efficace et performant d’une facon résolument « positive ».

Objectif

Au cours de la formation, vous découvrirez une méthode innovatrice et concrete qui prend en compte les besoins
cognitifs, émotionnels et somatiques de I'apprenant. Vous testerez des outils aussi variés et motivants que la gestion
mentale, la PNL, les palais de la mémoire, la créativité, le brain-gym et la relaxation, dans une approche résolument
positive. Vous créerez des mind maps en rapport avec vos objectifs pédagogiques afin d’accroitre la concentration,
I"autonomie et la confiance des personnes que vous accompagnerez. Vous les aiderez a atteindre des objectifs précis.

Contenu

Partie 1 Qu’est-ce que la pédagogie positive ? Prendre conscience du fonctionnement de soi. Comprendre
Introduire le fonctionnement de la mémoire. Points clés de la connaissance et de I'apprentissage.

Partie 2 Apprécier I'utilité du mind mapping & construire une mind map correctement. Etablir le lien entre
Découvrir fonctions cognitives, activités quotidiennes, apprentissages et mind mapping.

Partie 3 Exploiter la pédagogie positive et le mind mapping pour encourager un apprentissage efficace.
Pratiquer Connaitre les bénéfices et les limites de la technique ainsi que la plupart des applications possibles.
Partie 4 Comprendre les étapes essentielles qui feront le succes de la séquence d’apprentissage avec le mind

Approfondir

mapping. Incorporer d’autres éléments positifs dans une legon ou dans un programme.

Partie 5 Adapter le mind mapping a des objectifs pédagogiques précis. Exemples et exercices pratiques et
Appliquer simples du mind mapping et de la pédagogie positive en situations réelles.

Partie 6 Un plan directeur pour une nouvelle approche avec la pédagogie positive et le mind mapping.
Conclure Comment mettre en place (et en valeur) ces techniques en classe et les partager avec les autres.

Méthodologie

La formation exploite des situations réelles vécues par le formateur, les g

enseignants et leurs éleves. Le formateur se référe a des séquences pédagogiques
déja conduites pour mener une réflexion sur les habitudes et la maniére
d’apprendre, pour présenter le volet théorique et pour s’entrainer. Il partage les
bénéfices observés et les témoignages regus et propose de répondre au mieux
aux besoins concrets exprimés.

Les participants recevront un cahier d’exercices destiné a les accompagner lors
de la formation. lls recevront également des outils pour faciliter la mise en place

de la technique avec les personnes qu’ils accompagnent. i;"élf
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11-12 février 2017 Collations et boissons

9h30 a 17h30.

12 rue Clément

Paris 75006 offertes.

Contact : (+33) 6 18 38 68 33 formation@rainbowenglishschool.org @ http://rainbowenglishschool.org/profs



http://www.mindmapmad.com/
http://www.rainbowenglishschool.org/
http://www.rainbowenglishschool.org/
http://www.creativebusinessmind.biz/
http://www.funenglishlessons.com/
https://www.facebook.com/japprendsdonc/
mailto:formation@rainbowenglishschool.org
http://rainbowenglishschool.org/profs

